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GLOSSARIO - ABREVIATURAS

ANPC - Autoridade Nacional de Proteccéao Civil
CB - Corpo de Bombeiros
DNB - Direcgao Nacional de Bombeiros
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CAPITULO |
Caracterizacao do Corpo de Bombeiros
1. Corpo de Bombeiros

1.1. Corpo de Bombeiros Voluntarios de Lagares da Beira.
1.2. O Corpo de Bombeiros de Lagares da Beira, tendo em consideracdo a
dimensao e as caracteristicas da area de actuagao tem a tipologia Tipo 1.

2. Entidade Detentora

2.1. A Entidade detentora do Corpo de Bombeiros de Lagares da Beira, é a
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Lagares da Beira
2.2. Fundada em 01 de Junho de 1946

3. Missao do Corpo de Bombeiros

Constitui missdo do Corpo de Bombeiros de Lagares da Beira:

a) A prevengao e o combate a incéndios;

b) O socorro as populagdes, em caso de incéndios, inundacdes, desabamentos
e, de um modo geral, em todos os acidentes;

¢) O socorro a naufragos e buscas subaquaticas;

d) O socorro e transporte de acidentados e doentes, incluindo a urgéncia pré-
hospitalar, no ambito do sistema integrado de emergéncia médica;

e) A emissédo, nos termos da lei, de pareceres técnicos em matéria de
prevencgao e segurancga contra riscos de incéndio e outros sinistros;

f) A participagdo em outras actividades de proteccdo civil, no ambito do
exercicio das funcdes especificas que lhes forem cometidas;

g9) O exercicio de actividades de formacédo e sensibilizagdo, com especial
incidéncia para a prevencado do risco de incéndio e acidentes junto das
populagdes;

h) A participacdo em outras ac¢des e o exercicio de outras actividades, para as
quais estejam tecnicamente preparados e se enquadrem nos seus fins

especificos e nos fins das respectivas entidades detentoras;
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/) A prestagao de outros servigos previstos nos regulamentos internos e demais

legislagédo aplicavel.

4. Areade Actuacio do Corpo de Bombeiros

O Corpo de Bombeiros Voluntarios de Lagares da Beira tem como area de
actuacao propria a parte Norte do Concelho de Oliveira do Hospital, tendo como
limite o Rio Cobral, constituido pelas freguesias de Lagares da Beira, Ervedal
da Beira, Vila Franca da Beira, Seixo da Beira, Meruge (parte) e Lajeosa

(parte), cumprindo os limites da divisdo administrativa do Pais.

5. Forca Minima de Intervencao Operacional
5.1. Definicao e Composicao
O Corpo de Bombeiros mantéem uma forga de intervengdo operacional minima
de cinco homens, correspondente a uma equipa.
Esta equipa podera ser reforcada de acordo com os diferentes niveis de alerta
e em funcdo da natureza e nivel de riscos a prevenir.
Considerando também que a area de actuacao prépria do CB de Lagares da
Beira é atravessada pela estrada Oliveira do Hospital — Nelas (estrada do
comboio), considera-se de forma prioritdria o reforco de meios na area da
emergéncia pré hospitalar, salvamento e desencarceramento.
5.2. Missao
Desempenho de todas as actividades operacionais e de intervengdo no ambito
da missao cometida ao Corpo de Bombeiros.
5.3. Meios e Recursos
A forca de intervencdo operacional minima dispde dos meios operacionais
minimos capazes de intervir em qualquer incidente, no ambito da missao

cometida ao Corpo de Bombeiros:
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Dispde em permanéncia das seguintes viaturas e equipamentos a utilizar de

acordo com o tipo e dimenséo da ocorréncia:

Categoria Tipo Quantidades Cédigo Operacional Designacio
G Blectrogé 4 GGL Gerador até SKw
rupos Bectrogeneos 2 GGP Gerador> 15Kw
EQUIPAMENTOS Motobombas 1 MBGD Motobomba G.D.
9 MTBB Motobomba
Moto-serra 7 MTSR Moto-serra
it |2 o | et
Veiculo Tanque
Autotangues 3 VTR Téctico Rural
Veiculo de Comando Veiculo de
Operacional 2 veor Comando Téctico
2 ABSC Ambulancia de
Socorro
Ambulancia de
Veiculos de Socorro e 5 ABTD Transporte de
Assisténcia a Doentes Doentes
Ambulancia de
TERRESTRES 1 ABTM Transporte
Muiltiplo
Veiculo Florestal
3 VFCI de Combate a
Incéndios
Veiculos de Socorro e Veiculo Ligeiro de
Combate a Incéndios 1 VLCI Combate a
Incéndios
Veiculos para Veiculo para
Operacdes Especificas 2 VOPE Operafg(”)es
Especificas
Veiculos Técnicos de Veiculo fle ASO(.:OITO
PO 1 VSAT e Assisténcia
Socorro e Assisténcia .
Téctico
Capacete Urbano
Capacete Florestal
PROTECCAO INDIVIDUAL Cégula
Casaco Proteccao
(Tipo Nomex)
Categoria Tipo Quantidades Cédigo Operacional Designacio
Calga Proteccao (Tipo
Nomex)
Abrigo Protecgio
PROTECCAO INDIVIDUAL (Fire Shelter)
Aparelho
Aparelho Respiratério Respiratério
(ARICA) Isolante de Circuito
Aberto
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CAPITULOII
Organizacao do Corpo de Bombeiros
1. Unidades Organicas

1.1. Organograma do Corpo de Bombeiros

O DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE LAGARES DA BEIRA

ESTRUTURA ORGANICA
2° COMANDANTE
ADJ. COMANDO
ESTADO MAIOR
[ PraworermFory || _INSTRUGAO | [ LoamEros Especiais | [ comunicagoes |
12 COMPANHIA
|

F
12 BRIGADA ﬁ
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1.2. Estrutura de Comando

O Quadro de Comando é constituido por:
o Comandante
o 2.2 Comandante
o Adjunto de Comando

Os titulares dos cargos referidos sdo nomeados nos termos do artigo 32.° do

Decreto-Lei n.2 241/2007, de 21 de Junho.

1.2.1. Comandante
Ao Comandante, unico e exclusivo responsavel pela forma como os seus
elementos cumprem as funcdes que lhe estdo atribuidas, pela actividade
do Corpo de Bombeiros no que respeita a gestao técnica e operacional dos
recursos humanos e materiais disponiveis, nomeadamente em matéria de
conservacao e utilizacdo dos equipamentos, instrucdo e disciplina do
pessoal do referido Corpo de Bombeiros, compete especialmente o
comando, direccdo, administracdo e organizacdo da actividade do Corpo
de Bombeiros, sem prejuizo dos poderes de tutela da entidade detentora
do Corpo de Bombeiros e da Autoridade Nacional de Proteccao Civil.
Ao Comandante € conferida a autoridade para organizar, comandar e
coordenar as actividades exercidas pelo respectivo corpo, incluindo, a nivel
operacional, a definicdo estratégica dos objectivos e das missdes a
desempenhar.
O comandante dirige o corpo de bombeiros e € o primeiro responsavel pelo
desempenho do corpo e dos seus elementos, no cumprimento das missdes
que lhes sao cometidas.
O comandante é coadjuvado nas suas funcdes pelo 2° comandante, que o
substitui na sua auséncia e nos seus impedimentos, e pelo adjunto de
comando.
1.2.1.1 Ao Comandante compete especialmente:
a) Garantir a unidade do corpo de bombeiros;
b) Velar e garantir a prontidao operacional;
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c) Assegurar a articulagdo operacional permanente com as estruturas de
comando operacionais de nivel distrital;

d) Assegurar, nos termos da lei, a articulacdo com o respectivo servico
municipal de protecc¢ao civil;

e) Garantir a articulagdo operacional com os corpos de bombeiros
limitrofes;

f) Zelar pela segurancga e saude dos bombeiros;

g) Planear e desenvolver as actividades formativas e operacionais;

h) Elaborar as normas internas necessarias ao bom funcionamento do
corpo de bombeiros, bem como as estatisticas operacionais;

) Garantir a articulacdo, com correccao e eficiéncia, entre o corpo de
bombeiros e a respectiva entidade detentora, com respeito pelo regime
juridico do corpo de bombeiros e pelos fins da mesma entidade.

1.2.1.2 Ao Comandante compete ainda atribuir aos elementos do quadro
de reserva as seguintes fungoes:

a) Integrar a representagdo do corpo de bombeiros em cerimédnias,
festividades e outros actos similares;

b) Colaborar, partilhando a experiéncia e os conhecimentos adquiridos, em
accoes de formacao, no seio do corpo de bombeiros;

c) Colaborar nas diversas actividades desenvolvidas pelo corpo de
bombeiros, compativeis com as respectivas capacidades fisicas e
intelectuais.

1.2.1.3 Ao comandante compete dar parecer favoravel aos requerimentos
de ingresso no Quadro de Honra quando se trate de elementos do Corpo
de Bombeiros.

Compete-lhe atribuir aos elementos do quadro de honra as seguintes
funcoes:

a) Integrar a representagdo do corpo de bombeiros em cerimédnias,
festividades e outros actos similares;

b) Colaborar, partilhando a experiéncia e os conhecimentos adquiridos, em
accgoes de formagéao, no seio do corpo de bombeiros;
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c) Colaborar nas diversas actividades desenvolvidas pelo corpo de
bombeiros, compativeis com as respectivas capacidades fisicas e
intelectuais.

1.2.1.4 Compete ainda ao comandante:

a) Dar parecer sobre os pedidos de transferéncia de elementos dos Corpos
de Bombeiros;

b) Proceder ao provimento nas categorias da carreira de Bombeiro e de
oficial bombeiro;

c) Determinar a abertura do concurso para preenchimento das vagas
existentes nas categorias de Bombeiro voluntario e de oficial bombeiro,
através da publicacdo de aviso nos locais apropriados do corpo de
bombeiros a que tenham acesso os candidatos, bem como através de
outro meio adequado de notificacdo aos que, por motivo fundamentado,
se encontrem ausentes do servico.

d) Nomear o juri do concurso que é composto por trés membros, um
presidente e 2 Vogais efectivos;

e) Homologar a acta que contém a lista de classificagcéo final ordenada dos
candidatos, bem como as restantes actas do juri;

f) Informar, em tempo oportuno, a entidade detentora do corpo de
bombeiros e a direccdo nacional de bombeiros da ANPC,
nomeadamente, dos seguintes procedimentos:

-Aviso de abertura de concurso;
-Lista final de classificacao;
-Provimento.

g) Nomear, em regime de substituicdo, Oficiais Bombeiros e Bombeiros de
categorias inferiores para os cargos de comando, chefia e coordenacéao,
quando o Corpo de Bombeiros ndo disponha de Oficiais Bombeiros ou
Bombeiros nas categorias previstas no presente regulamento:

h) Elaborar as propostas do quadro de pessoal e do regulamento interno.
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i) Assegurar o registo tempestivo do servico operacional no
Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses, bem como a sua
inclusdo no processo individual dos bombeiros.

1.2.1.5 Em matéria disciplinar compete ao Comandante:

a) Instaurar ou mandar instaurar processo disciplinar contra os respectivos
subordinados;

b) A aplicacao das penas de suspensao e de demissao;

c) Nomear instrutor de entre os bombeiros voluntarios de categoria superior
a do arguido, ou um bombeiro mais antigo do que este na mesma
categoria, preferindo os que possuam adequada formacéao para o efeito;

d) Sem prejuizo do disposto no numero anterior e caso nao existam
elementos bombeiros voluntarios com os requisitos ai definidos, podem
ser nomeados como instrutores bombeiros de outros corpos de
bombeiros;

e) Decidir sobre a prorrogacao dos prazos previstos para a instru¢cao dos
processos disciplinares, mediante proposta fundamentada do instrutor,
nos casos de excepcional complexidade.

f) Decidir os recursos hierarquicos que Ihe forem apresentados, perante as
decisbes, em matéria disciplinar, ndo proferidas pelo comandante do
corpo de bombeiros.

1.2.1.6 No ambito da Instrugdo e Formacao, compete ao Comandante:

a) Dirigir a instru¢cdo ministrada no Corpo de Bombeiros;

b) Elaborar e assegurar a execucdo o plano de instrucdo anual;

c) Assegurar a direcgao e execuc¢ao dos cursos de ingresso na carreira de
bombeiro;

d) Garantir o registo e controlo de todas as acc¢des formativas no
Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses

1.2.1.7 Em matéria de avaliacdo individual compete ao Comandante:

a) Garantir a adequacdo do sistema de avaliacdo do desempenho as

realidades especificas do corpo de bombeiros;
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b) Coordenar e controlar o processo de avaliagdo anual de acordo com 0s
principios e regras definidas no presente regulamento;

c) Homologar as avaliagdes anuais;

d) Decidir das reclamagodes dos avaliados;

e) Assegurar a elaboracéo do relatério anual da avaliacdo do desempenho;

f) Exercer as demais competéncias que lhe sdo cometidas pelo Despacho
n® 9368/2008, do Presidente da ANPC, de 12 de Fevereiro.

1.2.2. 2?2 Comandante

Ao 2.° Comandante compete:

a) Substituir o Comandante na sua auséncia e nos seus impedimentos.

b) Coadjuvar o Comandante no exercicio das suas fungbes e exercer as
competéncias que por este Ihe sejam delegadas

c) Informar os documentos para submeter a despacho do Comandante

d) Propor ao Comandante as medidas que julgar necessérias para o melhor
funcionamento do Corpo de Bombeiros

e) Superintender a actividade do Nucleo de Apoio e Estado — Maior

f) E da competéncia do 2.2 Comandante a aplicagdo das penas
disciplinares e de instauracao dos processos disciplinares nos termos da
legislacao em vigor.

1.2.3. Adjunto de Comando

Ao Adjunto de Comando compete

a) Coadjuvar o Comandante no exercicio das suas fungbes e exercer as
competéncias que por este lhe forem delegadas.

b) Desempenhar as fungdes que competem ao 2.2 Comandante na sua
auséncia e nos seus impedimentos.

c) Apoiar o Comandante e o 2.2 Comandante, bem como superintender a
actividade da estrutura operacional nas é&reas atribuidas pelo
Comandante.

d)E da competéncia do Adjunto de Comando a aplicagdo das penas
disciplinares e de instauracao dos processos disciplinares nos termos da
legislagéo em vigor.
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1.3. Estrutura Operacional

a)O Corpo de Bombeiros Voluntarios de Lagares da Beira, pertence a
Associagdo Humanitaria dos Bombeiros de Lagares da Beira

b)E constituido por Bombeiros em regime de voluntariado

c)Dispde de uma unidade profissional minima de cinco elementos

d)O Quadro Activo é constituido pelos elementos aptos para a execucéo das
missdes cometidas ao Corpo de Bombeiros, normalmente integrados em
equipas, em cumprimento das ordens que lhes sado determinadas pela
hierarquia, bem como das normas e procedimentos estabelecidos,

e)A dotagdo em recursos humanos do Quadro Activo do Corpo de Bombeiros
de Lagares da Beira é de Tipo 1.

f) E constituido por 1 Companhia, 3 Seccées, 6 Brigadas e 12 Equipas

9)O quadro de reserva € constituido pelos elementos que atingem o limite de
idade para permanecer na sua categoria ou que, ndo podendo permanecer
nos restantes quadros por motivos profissionais ou pessoais, o0 requeiram e
obtenham aprovacao do Comandante.

h)O quadro de honra é constituido pelos elementos que, com zelo,
dedicacdo, disponibilidade e abnegacdo desempenharam, durante um
longo periodo de tempo, sem qualquer punicdo disciplinar, fungcdes no
Corpo de Bombeiros ou que adquiriram incapacidade por doenca ou
acidente ocorrido em servigo.

1.3.1. Companhia
Companhia é a unidade operacional a qual compete o desempenho das
actividades operacionais e de intervencao no ambito da missdo cometida
ao Corpo de Bombeiros.

O comandante da Companhia, e o adjunto sdo detentores da categoria de
Oficial Bombeiro de 1.2 ou de 2.2
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O Comandante do Corpo de Bombeiros pode nomear em regime de
substituicdo oficiais bombeiros e bombeiros de categorias inferiores para
cargos de comando, chefia e coordenagéo, quando o Corpo de Bombeiros
nao disponha de Oficiais Bombeiros ou Bombeiros nas categorias previstas
no presente regulamento.
Estas nomeacdes cessam na data em que se verifique o provimento dos
lugares dos quadros de pessoal nas categorias necessarias.
1.3.2. Seccao
Seccdo é a unidade operacional da Companhia a qual compete o
desempenho das actividades operacionais e de intervencdo no ambito das
atribuicdes cometidas a companhia.
O chefe de Seccéo é detentor da categoria de Chefe.
1.3.3. Brigada
Brigada é a unidade operacional da Seccéo a qual compete o desempenho
das actividades operacionais e de intervencdo no ambito das atribuicoes
cometidas a Seccéo.
O chefe de Brigada é detentor da categoria de Subchefe.
1.3.4. Equipa
Equipa é a unidade operacional da Brigada a qual compete o desempenho
das actividades operacionais e de intervencdo no ambito das atribuicées
cometidas a Brigada.
O chefe de Equipa é detentor da categoria de Bombeiro de 1.2 classe.
1.4. Nucleo de Apoio e Estado-Maior
O Nucleo de Apoio e Estado — Maior é a unidade organica de estado — maior
e de apoio logistico e administrativo ao Comando do Corpo de Bombeiros.
O Nucleo de Apoio e Estado — Maior compreende as seguintes areas:
a) Planeamento, Operac¢des e Informacoes;
b) Pessoal e Instrucédo;
c) Logistica e Meios Especiais;
)

d) Comunicacdes
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CAPITULO III

Normas Internas do Corpo de Bombeiros

1. Normas de Funcionamento
Para o servico diario o Corpo de Bombeiros dispoe de uma forgca de intervencao
operacional com um minimo de cinco Bombeiros e com 0s meios operacionais
minimos capazes de intervir em qualquer incidente, no ambito da missdo que
lhe estd cometida;
O servico nocturno € assegurado por uma equipa de cinco Bombeiros chefiados
por um Chefe ou Subchefe
1.1. Ao Chefe de servigo nocturno compete:

a)Assistir @ entrada da equipa ao servico e verificar se estd completa as
horas determinadas em Ordem de Servico

b)Passar revista ao material certificando-se de que este se encontra em
condi¢gdes de ser prontamente utilizado e assinar a ficha de “passagem de
testemunho” em conjunto com o chefe de equipa de dia.

c) Comunicar e anotar qualquer avaria ou falta que tenha verificado;

d)Zelar pela segurancga do quartel em geral;

e) Zelar pelo bom funcionamento da central telefénica e da sala de convivio;

f) Cumprir e fazer cumprir as instrugdes emanadas do Comando;

g)Nao permitir que os elementos da equipa se ausentem do quartel, sem ser
por motivo de servigo ou devidamente autorizadas;

h) Resolver com critério e decisdo acerca de qualquer pedido de socorro,
dando ou mandando dar conhecimento ao Comandante, nos termos do
que esta determinado em Ordem de Servico;

i) Decidir a qual dos bombeiros da equipa cabe a tarefa de ficar a assegurar
o funcionamento do quartel em caso de chamada para a prestacdo de

SOCOITOS,;
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1.2. Os Bombeiros escalados para constituirem a equipa nocturna devem
apresentar-se no quartel as vinte horas onde permanecerao até as oito horas

do dia seguinte;

2. Normas relativas ao Recrutamento, Instrucao e Gestao do

Pessoal
2.1 Recrutamento
Os documentos de ingresso e promogao revestem a forma de despacho do
comandante do corpo de bombeiros.
Os documentos de ingresso e promog¢ao devem conter mencao expressa da
data da respectiva antiguidade e da nova categoria.
O ingresso e a promoc¢ao devem ser publicados em ordem de servigco e objecto
de registo no Recenseamento Nacional dos Bombeiros Portugueses.
2.2, Carreira

2.1.1 Tipos de carreira

O desempenho de cargos e o exercicio de funcdes no corpo de bombeiros

desenvolve -se por categorias que integram, respectivamente, a carreira de

oficial bombeiro e a carreira de bombeiro voluntério.
2.1.2 Principios de desenvolvimento das carreiras

O desenvolvimento das carreiras dos elementos do quadro activo orienta -se

pelos seguintes principios:

a) Do primado da valorizagdo do bombeiro — valorizacdo da formacao e
treino, conducentes a dedicacdo e disponibilidade permanentes para a
missao;

b) Da universalidade — aplicabilidade a todos os bombeiros que

voluntariamente ingressam no quadro activo;
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c) Do profissionalismo — competéncia e responsabilidade na accéo, que
exige formagdo e conhecimentos cientificos, técnicos e humanisticos,
segundo padrdes éticos e deontoldgicos caracteristicos, suportados no
dever de aperfeicoamento continuo, com vista ao exercicio dos cargos e
fungbes com eficiéncia;
d) Da igualdade de oportunidades — perspectivas de carreira semelhantes
nos varios dominios da formacgéo e acesso;
e) Da credibilidade — transparéncia dos métodos e critérios a aplicar.

2.1.3 Direito de acesso na carreira
Os elementos do quadro activo tém direito a aceder as categorias imediatas
dentro da respectiva carreira, segundo as aptidées, competéncia profissional
e tempo de servico que possuam, de acordo com as modalidades de
promocao e as vagas existentes nos respectivos quadros de pessoal.

2.1.4 Contagem do tempo de permanéncia na carreira e na categoria
Conta-se como tempo de permanéncia na carreira e na categoria o tempo
de servigo na situagao de actividade no quadro, a partir da data de ingresso
na carreira e de acesso na categoria, respectivamente.

2.1.5 Tempo de servico
Conta-se como tempo de servigo, o prestado na situacao de actividade no
quadro, nos termos previstos no n.® 2 do artigo 11% do Decreto -Lei n.°
247/2007, de 27 de Junho.

2.1.6. Listas de antiguidade
As listas de antiguidade correspondem ao ordenamento dos oficiais
bombeiros e bombeiros, por ordem decrescente de antiguidade em cada
categoria.

A inscricdo nas listas de antiguidade em cada categoria corresponde:

a) No ingresso, a data do provimento, por ordem decrescente de
classificacao no respectivo estagio de ingresso;

b) Nas promocdes por antiguidade ou concurso, a data do provimento.
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Quando se verificar empate, é considerado mais antigo o que detiver, em
primeiro lugar:
a) Mais tempo de servico na categoria anterior;
b) Mais tempo de servigo na carreira;
¢) Mais tempo de servigo no corpo de bombeiros
d) Mais idade.
2.3 Regime da promocao
2.3.1 Condicoes de promocao
Os elementos do quadro activo, para poderem ser promovidos, tém de
satisfazer as condicdes gerais e especiais de promocao.
2.3.2 Condicoes gerais
As condicoes gerais de promocgdo préprias de cada categoria sdo as
seguintes:
a) Cumprimento dos respectivos deveres;
b) Exercicio com eficiéncia das fun¢des na sua categoria;
¢) Qualidades e capacidades pessoais, intelectuais e profissionais requeridas
para a categoria imediata;
d) Aptidao fisica e psiquica adequada.
2.3.3. Verificacao das condicoes gerais
A verificacdo da satisfacdo das condicdes gerais de promocao é feita através:
a) Da avaliacdo a que se refere o artigo 36° do Decreto — Lei n.® 241/2007, de
21 de Junho;
b) Do registo disciplinar;
c¢) De outros documentos constantes do processo individual ou que nele
venham a ser integrados por decisdo do comandante do corpo de
bombeiros;
d) Da avaliacdo fisica e psiquica, efectuada nos termos do artigo 21° do
Decreto -Lei n.2 241/2007, de 21 de Junho.
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Ndo é considerada matéria de apreciacdo, aquela sobre a qual exista
processo pendente de qualquer natureza enquanto sobre o mesmo nao for
proferida deciséo definitiva.

2.3.4 Nao satisfacao das condicoes gerais

A decisdo sobre a ndo satisfacdo das condicbes gerais de promogao
estabelecidas no artigo anterior é da competéncia do comandante do corpo
de bombeiros.

2.3.5 Inexisténcia de avaliacao

A inexisténcia da avaliacdo a que se refere a alinea a) do n.? 1 do artigo 15°
nao pode constituir fundamento para se considerar a ndo satisfacdo das
condi¢cdes gerais de promocao.

Na situacao referida no paragrafo anterior havera lugar ao suprimento da
avaliagdo, nos termos previstos no regulamento relativo a avaliacdo do
desempenho.

2.3.6 Condicoes especiais

As condicdes especiais de promocao préprias de cada categoria sao:

a) Possuir, pelo menos, trés anos de servico, com classificacdo de Muito Bom
ou cinco anos de servico com classificacdo de Bom, na categoria anterior;
b) Frequentar, com aproveitamento, a instrucdo e formacado de acesso,

respectivas.
2.3.7 Exclusao da promocao
Os elementos do quadro activo podem ser excluidos da promogéo, ficando
numa das seguintes situagdes:
a) Demorado;
b) Preterido.
2.3.8 Demora na promocao
A demora na promoc¢ao consiste na exclusdo do processo de promogao e
tem lugar:
a) Quando a promocao esteja dependente do transito em julgado de decisao

judicial ou disciplinar;

Bombeiros Voluntarios Lagares da Beira 21 de 52



=y

" 4

2 ANPC

AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECCAD CIVIL

b) Quando a verificacdo da aptidao fisica ou psiquica esteja dependente de
observacéao clinica, tratamento, convalescenca ou parecer da competente
junta médica;

c) Quando o candidato ndo tenha satisfeito as condicdes especiais de
promocéao por razées que nao lhe sejam imputaveis.

Logo que cessem os motivos que determinam a demora na promocao, tera

lugar a promocao com referéncia a data de inicio da demora, podendo ficar

na situacao de supranumerario até a existéncia de vacatura.

2.3.9 Pretericao na promocao

A pretericdo na promocao consiste na exclusdo do processo de promogao e

tem lugar quando se verifique qualquer uma das circunstancias seguintes:

a) Nao esteja satisfeita uma das trés primeiras condicbes gerais de
promogao;

b) O oficial bombeiro ou 0 bombeiro voluntario ndo satisfaca qualquer das
condicOes especiais de promocao por razdes que lhe sejam imputaveis;

¢) Por solicitagdo do candidato.

S6 podera haver lugar a inclusdo do candidato preterido em novo processo

de promocado, quando tiverem cessado os motivos que determinaram a

pretericao.

2.3.10. Processo disciplinar ou criminal pendente

Os elementos do quadro activo com processo disciplinar ou criminal

pendente podem ser promovidos se 0 comandante do corpo de bombeiros

verificar e fundamentar que a natureza desse processo ndo pde em causa a

satisfacdo das condicdes gerais de promocao.

2.3.11 Organizacao dos processos de promocao

Incumbe ao comandante do corpo de bombeiros proceder a organizacdo dos

processos de promocdo, os quais devem incluir todos o0s elementos

necessarios para a verificacdo das condigdes de promocao.
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2.3.12 Confidencialidade dos processos de promocao

Os processos de promocdo sado confidenciais, sem prejuizo do direito do

interessado a consulta do respectivo processo individual, desde que a

requeira.

2.4 Carreira de Oficial —- Bombeiro

2.4.1 Categorias

A carreira de oficial bombeiro é composta pelas seguintes categorias:

a) Oficial bombeiro superior;

b) Oficial bombeiro principal;

c¢) Oficial bombeiro de 1.2;

d) Oficial bombeiro de 2.2.

A carreira de oficial bombeiro integra ainda a categoria de estagiario,

atribuida durante a frequéncia do estagio de ingresso, com a duracdo minima

de um ano.

2.4.2. Desenvolvimento da carreira

a) O desenvolvimento da carreira de oficial bombeiro traduz -se na promog¢ao
dos oficiais bombeiros as diferentes categorias, de acordo com as
respectivas condi¢cdes gerais e especiais, tendo em conta as qualificacoes,
a antiguidade e o mérito revelados no desempenho profissional e as
necessidades estruturais do corpo de bombeiros.

b) O desenvolvimento da carreira esta condicionado a verificagdo do numero
de vagas distribuidas por categorias, fixadas no quadro de pessoal
homologado.

c) O provimento nas categorias de oficial bombeiro é da competéncia do
comandante do corpo de bombeiros.

d) O provimento na categoria de oficial bombeiro, esta ainda sujeito a
homologacéao do director nacional de bombeiros da Autoridade Nacional de
Proteccéo Civil (ANPC).
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e) O limite de idade de permanéncia na carreira de oficial bombeiro é de 65
anos.

2.4.3 Funcoes

Ao oficial bombeiro incumbem fung¢des de comando, chefia técnica superior,

estado-maior e execugao, nos termos a seguir definidos.

Ao oficial bombeiro superior compete o desempenho dos cargos da

estrutura de comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operagdes de socorro;

b) Chefiar departamentos e areas de formacao, prevencao, logistica e apoio
administrativo;

c¢) Exercer fungbes de estado-maior;

d) Ministrar accoes de formacéo técnica;

e) Instruir processos disciplinares.

Ao oficial bombeiro principal compete o desempenho dos cargos da

estrutura de comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operacoes de socorro que envolvam, no maximo, duas
companhias ou equivalente;

b) Chefiar departamentos e areas de formacao, prevencao, logistica e apoio
administrativo;

c) Exercer funcdes de estado-maior;

d) Ministrar ac¢des de formacao técnica;

e) Instruir processos disciplinares.

Ao oficial bombeiro de 12 compete o desempenho dos cargos da estrutura

de comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operagbes de socorro que envolvam, no maximo, uma
companhia ou equivalente;

b) Chefiar actividades nas areas de formagéo, prevencao, logistica e apoio
administrativo;

c) Exercer funcdes de estado-maior;

d) Ministrar ac¢des de formacao técnica;
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e) Instruir processos disciplinares;

f) Participar em actividades de ambito logistico e administrativo.

Ao oficial bombeiro de 2¢ compete o desempenho dos cargos da estrutura

de comando do corpo de bombeiros e, designadamente:

a) Comandar operagdes de socorro que envolvam, no maximo, dois grupos
ou equivalente;

b) Exercer as funcdes de chefe de quartel em sec¢des destacadas;

c

d

e) Ministrar acgbes de formacéo inicial;

)

) Chefiar ac¢des de prevengao;

) Executar fungbes de estado-maior;

)

f) Instruir processos disciplinares;

g) Participar em actividades de ambito logistico e administrativo.

Ao estagiario cumpre frequentar com aproveitamento o estagio de ingresso

na carreira de oficial bombeiro.

2.4.4 Ingresso

O ingresso na carreira de oficial bombeiro € feito na categoria de oficial

bombeiro de 22, de entre os estagiarios aprovados em estagio, habilitados

com bacharelato ou licenciatura adequados, com idades compreendidas
entre os 20 e os 45 anos.

2.4.5 Acesso

a) O acesso em cada categoria da carreira de oficial bombeiro faz-se por
promocéo, por antiguidade, mediante a existéncia de vacatura.

b) A promocéao consiste na mudanca para a categoria seguinte da respectiva
carreira.

c) O acesso a categoria de oficial bombeiro superior pode ser efectuado por
integracdo, nos termos previstos no n.? 7 do artigo 32° do Decreto-Lei n.?
241/2007, de 21 de Junho.

2.4.6 Promocao por antiguidade

a) A promogado por antiguidade consiste no acesso, a vaga da categoria

imediata, do candidato posicionado no primeiro lugar da respectiva lista de

antiguidade, classificado “Apto” mediante avaliacéo curricular.
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b) A avaliacdo curricular consiste na verificacdo da satisfacdo das condicoes
gerais e especiais de promoc¢do do candidato a data da ocorréncia da
vacatura.

c) A avaliacao curricular referida no numero anterior compete ao comandante
do corpo de bombeiros.

2.4.7 Provimento

Os candidatos classificados “Apto” sdo nomeados, segundo a ordenacao

decrescente da respectiva lista de antiguidade.

2.5 Carreira de bombeiro voluntario

2.5.1 Categorias

A carreira de bombeiro € composta pelas seguintes categorias:

a) Chefe;

b) Subchefe;

c) Bombeiro de 1.8

d) Bombeiro de 2.2;

€) Bombeiro de 3.2

A carreira de bombeiro integra ainda a categoria de estagiéario, atribuida

durante a frequéncia do estagio de ingresso, com a duracdo minima de um

ano.

2.5.2 Desenvolvimento da carreira

a) O desenvolvimento da carreira de bombeiro voluntario traduz-se na
promocdo dos bombeiros as diferentes categorias, de acordo com as
respectivas condi¢cdes gerais e especiais, tendo em conta as qualificacoes,
a antiguidade e o mérito revelados no desempenho profissional e as
necessidades estruturais do corpo de bombeiros.

b) O desenvolvimento da carreira de bombeiro voluntario estd condicionado a
verificacdo do numero de vagas distribuidas por categorias, fixadas no
quadro de pessoal homologado.

c) O provimento nas categorias de bombeiro voluntario é da competéncia do
comandante do corpo de bombeiros.
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d) O limite de idade de permanéncia na carreira de bombeiro voluntario é de
65 anos.

2.5.3 Funcoes

a) Ao bombeiro voluntario incumbem fungbes de chefia intermédia e
execucao, de caracter operacional, técnico, administrativo, logistico e de
instrucéo, nos termos definidos nos numeros seguintes.

b) Ao chefe e subchefe compete, designadamente:

- Chefiar, coordenar e integrar actividades operacionais, administrativas e
logisticas do corpo de bombeiros;
- Ministrar formacéo e instrugao.

c) Ao chefe compete ainda comandar operagdes de socorro que envolvam,
Nno maximo, um grupo ou equivalente.

d) Ao subchefe compete ainda comandar operacbes de socorro que
envolvam, no maximo, uma brigada ou equivalente.

e) Aos bombeiros de 12, 22 e 32 compete, designadamente, executar
actividades de ambito operacional, administrativo e logistico do corpo de
bombeiros.

f) Ao bombeiro de 12 compete ainda comandar operagdes de socorro que
envolvam, no maximo, uma equipa ou equivalente.

g) Ao estagiario cumpre frequentar com aproveitamento o estagio de ingresso
na carreira de bombeiro.

2.5.4 Ingresso

O ingresso na carreira de bombeiro voluntario € feito na categoria de

bombeiro de 32, de entre os estagiarios aprovados em estagio, com idades

compreendidas entre os 18 e 0s 35 anos.

2.5.5 Acesso

O acesso em cada categoria da carreira de bombeiro voluntario faz -se por

promocgao, por concurso, mediante a existéncia de vacatura.

A promocgao consiste na mudanca para a categoria seguinte da respectiva

carreira.
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2.5.6 Promocao por concurso

a) A promogao por concurso consiste no acesso, a vaga da categoria
imediata, do candidato seleccionado, mediante concurso, de entre 0os que
satisfazem as condicdes de promocao, a data de abertura do concurso.

b) O concurso € interno e limitado aos elementos do corpo de bombeiros, e
compreende as fases de avaliagdo curricular e de prestacdo de prova de
conhecimentos.

c) A avaliacao curricular consiste na verificacao da satisfacdo das condicoes
de promocao dos candidatos.

d) A prova de conhecimentos consiste em dois testes, um tedrico e outro
pratico, incidindo sobre o contetudo funcional da carreira e categoria a
prover, seleccionados da lista de questdes aprovada pelo director nacional
de bombeiros da ANPC.

e) Cada teste € pontuado numa escala de 0 a 20 valores, tendo cada um
deles caracter eliminatério, desde que nao superada a escala de 9,5
valores.

f) O acesso na carreira de bombeiro voluntario é efectuado por promogao por
CcoNCurso.

2.5.7 Abertura do concurso

O concurso destina-se ao preenchimento dos lugares vagos existentes a data

da sua abertura.

Compete ao comandante do corpo de bombeiros determinar a abertura do

concurso, através da publicacdo de aviso nos locais apropriados do corpo de

bombeiros a que tenham acesso os candidatos, bem como através de outro
meio adequado de notificagcdo aos que, por motivo fundamentado, se
encontrem ausentes do servico.

O aviso deve conter os seguintes elementos:

a) Requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso;

b) Categoria, numero de lugares a prover e prazo de validade do concurso;

¢) Composicao do juri;
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d) Métodos de seleccao, seu caracter eliminatério, fases, provas e sistema de
classificacao;

e) Critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliacdo curricular;

f) Entidade a quem apresentar o requerimento de candidatura, com o
respectivo endereco, prazo de apresentagdo de candidatura, forma de
apresentacdo, documentos a juntar e demais indicacdes necessarias a
formalizacdo da candidatura;

9) Local de afixacdo da relagcao de candidatos e da lista de classificacao final
ordenada.

2.5.8 Prazo de validade

a) O prazo de validade do concurso pode ser fixado entre um minimo de trés
meses € um maximo de um ano.

b) Até ao termo do prazo, os lugares postos a concurso ficam cativos.

c) O prazo de validade é contado da data da publicacdo da lista de
classificacao final ordenada.

2.5.9 JUri

a)O jari do concurso é composto por trés membros, um presidente e 2 Vogais
efectivos, nomeados pelo comandante do corpo de bombeiros.

b) O juri é secretariado por um dos vogais, designado pelo presidente.

c) Os membros do juri ndo podem ter categoria inferior a categoria para que €
aberto concurso, sendo seleccionados de entre 0os elementos dos quadros
de comando, activo, reserva e honra do corpo de bombeiros.

d) Compete ao juri a realizacdo de todas as operagdes do concurso.

e) O juri sé pode funcionar quando estiverem presentes todos os seus
membros, devendo as respectivas deliberagdes ser tomadas por maioria e
sempre por votacdo nominal.

f) Das reunides do juri sdo lavradas actas contendo os fundamentos das
decisdes tomadas.

g) As actas sao presentes, em caso de recurso, ao comandante do corpo de

bombeiros.
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h) Os interessados tém acesso, nos termos da lei, as actas e aos
documentos em que assentam as deliberacdes do juri.

i) As certiddes ou reproducdes autenticadas das actas e documentos devem
ser passadas no prazo de trés dias uteis, contados da entrada do
requerimento.

2.5.10 Admissao a concurso

a) S6 podem ser admitidos a concurso os candidatos que rednam as
condicdes de promogao a data de abertura do concurso.

b) A apresentacao a concurso € efectuada por requerimento dos candidatos,
acompanhado dos demais documentos exigidos no aviso.

c) O prazo para apresentacdo de candidaturas deve ser fixado entre cinco e
sete dias Uteis, a contar da data de publicacao do aviso.

d) Terminado o prazo para apresentacdo de candidaturas, o juri procede a
avaliagao curricular e a verificacdo dos demais requisitos de admisséo, no
prazo maximo de 10 dias Uteis.

e) Nao havendo candidatos excluidos, é afixada no corpo de bombeiros a
relacdo dos candidatos admitidos no termo do prazo previsto no numero
anterior.

f) Havendo candidatos excluidos, a relacdo dos candidatos admitidos é
afixada no corpo de bombeiros apds conclusdo do procedimento previsto
nos numeros seguintes.

g) Os candidatos excluidos sédo notificados por escrito, para dizerem por
escrito o que se lhes oferecer, no prazo de 10 dias Uteis, contados a partir
da data de envio da notificagao.

h) Terminado o prazo referido no nimero anterior, o juri aprecia as alegacoes
oferecidas e, caso mantenha a decisdo de exclusdo, notifica por escrito
todos os candidatos excluidos.

i) Da decisao de exclusao prevista no numero anterior cabe recurso para o
comandante do corpo de bombeiros.

j) A interposicdo de recurso da exclusdo do concurso ndo suspende as

operagdes do concurso.
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2.5.11 Candidatos admitidos

Os candidatos admitidos sdo convocados, entre 10 a 15 dias Uteis, contados

a partir da data de afixacdo da relagao de candidatos admitidos, para a

realizagdo da prova de conhecimentos.

2.5.12 Decisao final

a) Terminada a prova de conhecimentos, o juri elabora, no prazo maximo de
cinco dias uteis, a decisdo e actas, relativas a classificacdo final e
ordenacéao dos candidatos.

b) A classificagdo final é de “Apto”, para todos os candidatos que tenham
superado a escala de 9,5 valores em cada teste da prova de
conhecimentos, sendo de “Nao apto”, para os restantes.

c) Os candidatos classificados “Apto” sdo ordenados, por ordem decrescente,
de acordo com a antiguidade que detenham na respectiva categoria.

d) A acta que contém a lista de classificagao final ordenada dos candidatos,
bem como as restantes actas do juri, sdo submetidas a homologagao do
comandante do corpo de bombeiros.

e) A lista de classificacdo final ordenada dos candidatos € notificada por
escrito aos candidatos e afixada no corpo de bombeiros.

f) Da homologagado da lista de classificagao final ordenada dos candidatos

cabe recurso hierarquico, no prazo de 10 dias uteis, ap6s a notificacao e

afixacdo da lista.

2.5.13 Provimento

a) Os candidatos classificados “Apto” sdo nomeados, segundo a ordenacao
decrescente da respectiva lista de classificagao final ordenada.

b) Nao podem ser efectuadas nomeacgdes antes de decorrido o prazo de
interposicdo de recurso hierarquico da homologacdo da lista de
classificacdo final ordenada ou, quando interposto, da sua decisdo
expressa ou tacita.

2.5.14 Escolas de infantes e cadetes

a) O corpo de bombeiros pode criar e deter escolas de infantes e cadetes.
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b) As escolas de infantes e cadetes destinam-se a formacédo no ambito do
voluntariado e da protec¢ao e socorro.

c) O universo de recrutamento das escolas de infantes é feito de entre
individuos com idades entre os 6 e 0os 16 anos.

d) O universo de recrutamento das escolas de cadetes é feito de entre
individuos com idades entre os 16 e os 18 anos.

e) A matéria objecto da formacdo a que se refere a alinea b), do presente
artigo articula-se com a area de formacao civica ministrada no ensino
basico, nos termos a regulamentar por despacho conjunto dos membros do
Governo responsaveis pelas areas da administragcdo interna e da
educacao.

f) E vedado aos infantes e cadetes o exercicio de actividade operacional.

g) Os infantes e cadetes integram a apélice de seguros do quadro de reserva
do respectivo corpo de bombeiros.

2.6 Instrucao

A instrugdo do pessoal do corpo de bombeiros € ministrada sob direccao do

comandante, dividindo-se nas seguintes modalidades:

a) Instrucdo inicial, destinada a habilitar os cadetes e estagiarios para o
ingresso na carreira de bombeiro;

b) Instrucdo inicial, destinada a habilitar os estagiarios para o ingresso na
carreira de oficial bombeiro;

¢) Instrugcao de acesso, destinada a todos os elementos das carreiras de oficial
bombeiro e bombeiro, necesséaria a progressdo na respectiva carreira;

d) Instrugdo continua, que visa o treino e o saber fazer, através do
aperfeicoamento permanente do pessoal do corpo de bombeiros.

O comandante elabora, até ao final de cada ano, um plano de instru¢cdo que

estabelece as actividades minimas a desenvolver no ano seguinte, do qual da

conhecimento a entidade detentora e submete a aprovagéao da ANPC.

Para a elaboracao do plano de instrucao é necessario ter em conta o definido

pelo Despacho n.. 21722/2008 — “Regulamento dos Cursos de Formacgéo,

Ingresso e Promogéo do Bombeiro”
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2.7 Gestao do Pessoal

2.7.1 Recenseamento nacional

a) Compete a ANPC criar e manter o Recenseamento Nacional dos
Bombeiros Portugueses.

b) Compete ao Comandante do corpo de Bombeiros manter
permanentemente actualizada, por via informatica, a informacao sobre os
seus quadros activo, de reserva e de honra, no Recenseamento Nacional
dos Bombeiros Portugueses.

2.7.2 Situacao no quadro

Os elementos voluntarios dos diversos quadros do corpo de bombeiros

podem encontrar-se nas situagdes de actividade ou inactividade no quadro.

Encontram-se na situacdo de actividade no quadro os elementos que estao

no desempenho activo das missées confiadas ao corpo de bombeiros, de

acordo com as escalas de servico e ainda:

a) Os que estdo no gozo autorizado de férias ou de licenca por doenca,
maternidade ou paternidade;

b) Os bombeiros do sexo feminino que se encontram indisponiveis para o
desempenho assiduo e activo de funcdes por motivos de gravidez, parto e
pds-parto, num periodo maximo de um ano;

c) Os que estdo ausentes por tempo n&o superior a um ano em Mmissao
considerada, nos termos da lei, de relevante servigo publico.

Para efeitos de permanéncia na situacao de actividade no quadro, bem como

para obtencao dos direitos, beneficios e regalias previstos no regime juridico

dos bombeiros portugueses, é obrigatéria a prestacdo anual do tempo
minimo de duzentas e setenta e cinco horas de servigo operacional, sendo,

no minimo, cento e quarenta horas de socorro, simulacro ou piquete e

setenta horas de formagéo e instrucao.
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Transitam para o quadro de reserva, nos termos do disposto na alinea d) do

n.. 1 do artigo 14.° do Decreto—Lei n.® 247/2007, de 27 de Junho, os

elementos do quadro activo que nao tenham, durante o ano anterior,

efectuado o tempo minimo de servico operacional previsto no numero
anterior.

Consideram-se na situacao de inactividade:

a) Os que se encontram fora do exercicio de funcdes por tempo nao superior
a um ano e por motivo diverso dos referidos no numero anterior;

b) Aqueles a quem foi aplicada a pena de suspensao.

O tempo decorrido na situacdo de inactividade ndo é considerado para

efeitos de contagem de tempo de servico, e suspende os direitos previstos no

regime juridico dos bombeiros portugueses.

O comandante do corpo de bombeiros remete anualmente a ANPC e a

respectiva camara municipal, em modelo préprio e por via informatica, a

relacdo do pessoal que se encontra na situacao de actividade no quadro.

2.7.3 Quadro de reserva

Integram o quadro de reserva:

a) Os elementos do corpo de bombeiros que atinjam o limite de idade para
permanéncia na respectiva carreira € ndo reinam os requisitos para
ingressar no quadro de honra;

b) Os que estejam impedidos de prestar servico regular por periodo superior
a um ano;

c¢) Os que, por razdes de saude, revelem incapacidade ou dificuldade no
exercicio das suas fungoes;

d) Os elementos do quadro activo que ndo tenham cumprido, durante o ano
anterior, o servico operacional previsto no n.2. 2.6.2.3. do presente
regulamento.

Os elementos do quadro de reserva podem solicitar 0 seu regresso ao

quadro activo, desde que exista vaga no respectivo quadro e para tal reinam

condicdes, ter todos os cursos validos, robustez fisica e ndo ter estado no

quadro de reserva mais de trés anos.
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Os elementos do quadro de reserva devem ser dotados de fardamento e
equipamento operacional adequado e incluidos em apdlice especial de
seguros de acidentes pessoais.

Aos elementos do quadro de reserva podem ser atribuidas, pelo comandante,

as seguintes funcdes:

a) Integrar a representacdo do corpo de bombeiros em cerimonias,
festividades e outros actos similares;

b) Colaborar, partilhando a experiéncia e os conhecimentos adquiridos, em
accoes de formacao, no seio do corpo de bombeiros;

c¢) Colaborar nas diversas actividades desenvolvidas pelo corpo de
bombeiros, compativeis com as respectivas capacidades fisicas e
intelectuais.

2.7.4 Quadro de honra

Podem ingressar no quadro de honra os elementos que:

a) Tenham prestado servico efectivo durante mais de 15 anos no quadro de
comando;

b) Tenham prestado, com zelo, dedicacao, disponibilidade e abnegacéo,
durante mais de 15 anos, sem qualquer punicdo disciplinar, funcées no
quadro activo;

¢) Tenham adquirido incapacidade fisica em resultado de doenca ou
acidente, ocorridos em servico;

d) Tenham prestado servicos a causa dos bombeiros, classificados,
justificadamente, como de caracter excepcional.

O ingresso no quadro de honra é feito a requerimento do interessado, dirigido

a ANPC, e depende de parecer favoravel da direccao da Associacado, caso se

trate do comandante, ou do comandante e da direc¢do, tratando-se dos

restantes elementos.

O ingresso no quadro de honra permite a promoc¢ao, a titulo honorifico, a

categoria seguinte da que era exercida no respectivo quadro activo.

Aos elementos do quadro de honra podem ser atribuidas, pelo comandante,

as seguintes funcdes:
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a) Integrar a representacdo do corpo de bombeiros em cerimonias,
festividades e outros actos similares;

b) Colaborar, partilhando a experiéncia e os conhecimentos adquiridos, em
accoes de formacao, no seio do corpo de bombeiros;

c¢) Colaborar nas diversas actividades desenvolvidas pelo corpo de
bombeiros, compativeis com as respectivas capacidades fisicas e
intelectuais.

Para os fins do numero anterior, os elementos do quadro de honra devem ser

dotados de fardamento adequado e, bem assim, incluidos em apdlice

especial de seguros de acidentes pessoais.

2.8 Licencas

Aos bombeiros voluntarios podem ser concedidas licencas, no ambito da

actividade do corpo de bombeiros, nomeadamente por motivo de férias,

doencga e maternidade.

As licengas tém a duragdo maxima de um ano.

Tem competéncia para conceder licencas:

a) A Direccdo da Associacao, quando se trate de licencas requeridas pelo
comandante do corpo de bombeiros, devendo comunicar o facto a
Autoridade Nacional de Proteccao Civil e a camara municipal de Oliveira do
Hospital;

b) O comandante do corpo de bombeiros, nos restantes casos.

2.9 Disciplina

A disciplina consiste na exacta observancia da lei, regulamentos, instrucoes e

Ordens de Servigo.

Considera-se infraccao disciplinar, punivel por este Regulamento Interno,
qualquer acto ou omissdo contrarios aos deveres gerais e especiais
decorrentes da fungéo.

Para manutencao da disciplina, o Bombeiro tera rigorosamente em conta:
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a) Que é devida obediéncia as ordens legitimas recebidas, sem prejuizo de,
em casos excepcionais, mas nunca em formatura ou trabalho, poder,
depois de obtida autorizacdo, dirigir ao seu superior hierarquico as
observacdes que julgar convenientes, obedecendo, no entanto, caso se
mantenha a ordem dada, desde que ndo ofensiva ou violadora dos
Direitos, Liberdades e Garantias.

b) Que o direito de queixa sé é licito:

§ Quando a ordem tenha sido ilegal — como tal se considerando a que
emane de autoridade incompetente ou for manifestamente contraria ao
espirito e letra da lei ou regulamentos;

§ Quando tenha sido dada em virtude de procedimento doloso ou falsa

informagao;

§ Quando da sua execugao se possam razoavelmente recear graves
males, que o seu superior hierarquico nao tenha podido prever.

c) Que o dever de obediéncia é sempre devido ao mais graduado e, em
igualdade de graduacgao, ao mais antigo;

d) Que os superiores hierarquicos deverdo procurar ser um exemplo,
estabelecendo no Corpo de Bombeiros um clima de estima e respeito
reciprocos.

2.10 Deveres

O Bombeiro, cujo procedimento deve pautar-se pelo respeito pela

Constituicdo da Republica e todas as outras leis do Pais, deve servir com o

maior brio e praticar o bem em proveito do seu semelhante, ao qual, com risco

da prépria vida, socorrera em todas as circunstancias aflitivas.

Constituem deveres especiais do Bombeiro:
a) Cumprir completa e prontamente, conforme lhe for determinado, as

ordens legitimas dos superiores hierarquicos relativos ao servico.
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b) Respeitar os seus superiores hierarquicos, tanto no servico como fora
dele, tendo para eles as deferéncias de uso corrente entre pessoas de
boa educacéao, correspondendo as que pelos mesmos forem dispensadas
e usando de expressbdes que denotam consideracdo quando a eles se
refiram verbalmente ou por escrito.

c) Cumprir os regulamentos, instru¢des e ordens de servico.

d)Dedicar ao servico toda a sua inteligéncia, o seu empenhamento e
aptidao.

e)Apresentar-se sempre com pontualidade nos lugares onde deva
comparecer.

f) Nao se ausentar do servico sem a necessaria autorizagao.

g)Ser asseado e cuidar da limpeza e do arranjo do fardamento,
equipamento, viaturas e outros artigos que lhe tenham sido distribuidos
ou estejam a seu cargo.

h) Apresentar-se rigorosamente uniformizado e equipado nos actos de
servigo.

i) Manter nas formaturas e no trabalho atitude firme e correcta.

j) Mostrar, mesmo nas emergéncias mais graves, o espirito de dedicacao e
sacrificio que é apanagio da sua qualidade de Bombeiro.

k) Nao praticar, no servico ou fora dele, actos contrarios a lei, a moral
publica, ao brio e decoro do Corpo de Bombeiros a que pertence.

l) Nao se valer da sua autoridade ou posto de servico, nem invocar o nome
de um superior hierarquico para dai retirar qualquer beneficio, lucro ou
vantagem, para si ou para outrem.

m) Respeitar as autoridades civis, administrativas, judiciais, eclesiasticas,
policiais e militares, tratando com urbanidade os respectivos agentes ou
titulares.

n)Ndo se embriagar nem consumir substancias estupefacientes ou
psicotrépicas e conservar-se sempre pronto para o0 servico, evitando a
todo o custo qualquer acto imprudente que possa prejudicar-lhe o vigor
ou aptidao fisica e intelectual.
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o)Nao promover ou autorizar, nem tomar parte, em manifestacdes
colectivas atentatérias da disciplina, considerando-se como tais
reclamacoes, pedidos, exposicdes ou representacdes verbais ou escritas,
referentes a casos de servico, bem como a participacdao em reuniées que
sejam contrarias a lei ou que nao tenham sido autorizadas pela
autoridade competente.

p)Ser enérgico e determinado na repressdo de qualquer desobediéncia,
falta de respeito ou outras falhas, usando para esse fim dos meios
coercivos que a lei e os regulamentos facultam.

q) Participar, sem demora, a autoridade competente a existéncia de algum
crime que descubra ou de que tenha conhecimento.

r) Procurar impedir, da melhor forma possivel, qualquer delito de que tenha
conhecimento.

s) Nao intervir no servigo de qualquer autoridade, prestando, no entanto, o
auxilio necessario aos seus agentes, sempre que estes o solicitem.

t) Usar de toda a correccao e urbanidade nas relacbes com os membros
dos corpos gerentes da Associacdo em particular e com o publico em
geral, tratando todas as pessoas, sem distincdo, com o devido respeito.

u) Informar, sempre com verdade, isencao, imparcialidade e escrupulo os
seus superiores hierarquicos.

v) Nao revelar as ordens de servico que haja de cumprir, quando néo se
destinem ao conhecimento geral do Corpo de Bombeiros.

w) Opor-se com decisdo a todas as tentativas ou actos de alteracdo da
ordem publica e aos de insubordinacao ou indisciplina dentro do servigo.
x) Comparecer assidua e pontualmente nos actos ou solenidades oficiais

para que tenha sido convidado pelos seus superiores hierarquicos.

y) Nao divulgar boatos ou fazer apreciagdes com o intuito, ou susceptiveis,
de perturbar a tranquilidade ou a ordem publica.

Bombeiros Voluntarios Lagares da Beira 39 de 52



AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECCAD CIVIL

z) Nao se servir da imprensa ou de qualquer outro meio de publicidade para
se justificar do modo como desempenha as suas fungbes ou para
responder a apreciagdes feitas acerca de assuntos de servico, devendo
limitar-se a participar o caso aos seus superiores hierarquicos.

aa) Acorrer prontamente as chamadas de socorro, apresentando-se no local
do sinistro ao graduado que estiver a comandar as operacoes.

bb) Prestar, em todas as circunstancias, o auxilio que Ihe for solicitado.

2.11 Regime disciplinar

a) Aos bombeiros voluntarios aplica-se regulamento disciplinar proprio,
aprovado pela Portaria n.® 703/2008, de 30 de Julho

b) O Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administracdo
Central, Regional e Local aplica-se subsidiariamente aos bombeiros
voluntarios.

c) Estdo ainda sujeitos ao regime definido no referido Regulamento os
estagiarios das carreiras de bombeiro e oficial bombeiro, voluntarios.

d) Exceptuam-se do ambito de aplicacdo deste diploma os bombeiros
voluntarios que possuam estatuto diferente resultante de contrato individual
de trabalho com a entidade detentora, quando a infraccao for praticada fora
do exercicio das funcbdes de bombeiro.

2.11.1 Penas disciplinares
2.11.1.1 Escala das penas
Aos bombeiros voluntarios podem ser aplicadas as seguintes penas:
a) Adverténcia;
b) Repreensao escrita;
c) Suspenséao de 10 até 180 dias;
d) Demissao.
As penas de adverténcia e repreensao escrita sdo aplicadas por faltas leves
de servico, sem dependéncia de processo escrito mas com audiéncia e
defesa do arguido.
As penas de suspensido e de demissdo sao aplicadas mediante processo

disciplinar.
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A aplicacdo das penas disciplinares previstas nas alineas b) a d) deste

subtitulo é publicada em Ordem de Servigo, registada no Recenseamento

Nacional dos Bombeiros Portugueses e no processo individual do arguido e

comunicada a entidade detentora do corpo de bombeiros e a Autoridade

Nacional de Proteccéao Civil, no prazo de 10 dias uteis.

A excepcédo da pena de adverténcia, as demais penas previstas no presente

artigo ndo se aplicam aos estagiarios das carreiras de bombeiro voluntario e

de oficial bombeiro, salvo se aquela Ihes vier a ser aplicada por mais que

uma vez durante a realizagdo do estagio, caso em que podera considerar -
se existir fundamento bastante para a exclusdo do estagiario e para a sua
nao readmissao pelo periodo de um ano.

2.11.1.2. Caracterizacao das penas

a) A pena de adverténcia consiste numa mera admoestacgao verbal.

b) A pena de repreensdo escrita consiste em mero reparo pela
irregularidade praticada.

c) A pena de suspensao consiste no afastamento completo e temporario do
arguido do corpo de bombeiros, designadamente na proibicdo de entrada
no quartel durante todo o periodo do cumprimento da pena, salvo
convocacao do comandante.

d) A pena de demissdo consiste no afastamento definitivo do arguido,
fazendo cessar o0 seu vinculo ao corpo de bombeiros.

2.11.1.3 Graduacao das penas

a) Na aplicacéo das penas deve atender -se aos critérios gerais enunciados
nos artigos 14.° a 16.%, a natureza do servico, a categoria do bombeiro
voluntario, a sua personalidade, ao grau de culpa e as circunstancias
concretas em que a infracgao tiver sido cometida e que militem contra ou

a favor do arguido.
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b) Subsidiariamente, com as necessarias adaptacdes, a graduacao das
penas de adverténcia, repreensdo escrita e demissdo € aplicavel o
disposto nos artigos 22.%, 24.° e 26.° do Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios e Agentes da Administracdo Central, Regional e Local,
publicado pelo Decreto -Lei n.? 24/84, de 16 de Janeiro, respectivamente

2.11.1.4 Efeitos das penas

A pena de suspensdo determina, pelo periodo que durar o seu

cumprimento, o ndao exercicio do cargo ou funcdo, a proibicdo do uso do

uniforme e de entrada na area operacional do quartel, salvo convocacao do
comandante, bem como a perda da contagem do tempo de servico

2.11.1.5. Unidade e acumulacao de infraccoes

a) Nao pode aplicar -se ao mesmo bombeiro voluntario mais de uma pena
disciplinar por cada infraccdo ou pelas infraccées acumuladas que sejam
apreciadas num sO processo.

b) O disposto no numero anterior € de observar mesmo no caso de
infraccdes apreciadas em mais de um processo, quando apensados, nos
termos do artigo 48.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes
da Administracdo Central, Regional e Local, publicado pelo Decreto-Lei
n.% 24/84, de 16 de Janeiro.

2.11.1.6 Competéncia disciplinar

a) Sado competentes para instaurar ou mandar instaurar processo
disciplinar contra os respectivos subordinados todos o0s superiores
hierarquicos, ainda que neles ndo tenha sido delegada competéncia de
punir.

b) A aplicacdo das penas de adverténcia e de repreensdo escrita € da
competéncia de todos o0s superiores hierarquicos em relagdo aos
bombeiros voluntarios que Ihes estejam subordinados.

c) A aplicagédo das penas de suspensao e de demissédo € da competéncia do
comandante do corpo de bombeiros.
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2.11.1.7 Adverténcia e repreensao

As penas de adverténcia e repreensdo escrita sdo aplicaveis as faltas leves

ao servigo.

2.11.1.8 Suspensao

a) A pena de suspensdo é aplicavel aos casos de negligéncia e ma
compreensao dos deveres funcionais.

b) E aplicavel pena de suspensdo de 10 a 60 dias nos casos em que 0
arguido, nomeadamente:

§ Desobedecer as ordens dos superiores hierarquicos, sem
consequéncias importantes

§ Nao usar de correccdo para com 0S superiores hierarquicos,
subordinados, colegas ou para com o publico em geral;

§ Demonstrar falta de zelo pelo servico, tanto pelo desconhecimento das
disposicdes legais e regulamentares como pelo cumprimento defeituoso
das ordens dos seus superiores.

c) E aplicavel pena de suspensdo de 61 a 180 dias quando o arguido,
nomeadamente:

§ Agir com negligéncia grave e demonstrar grave desinteresse pelo
cumprimento dos seus deveres funcionais;

§ Comparecer ao servico em estado de embriaguez ou sob o efeito de
estupefacientes ou drogas equiparadas;

§ Demonstrar falta de conhecimento de normas essenciais reguladoras
do servico;

§ Dispensar tratamento de favor a determinada pessoa, empresa ou
organizacao;

§ Desobedecer de modo ostensivo e grave, ou na presenca de publico,
as ordens superiores.

2.11.1.9 Demissao
A pena de demissao € aplicavel, em geral, as infraccées que inviabilizem a
manutencdo de uma relacdo funcional e é aplicAvel aos bombeiros

voluntérios que, nomeadamente:

Bombeiros Voluntarios Lagares da Beira 43 de 52



Z1NPC

AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECCAD CIVIL

SAgredirem, injuriarem ou desrespeitarem gravemente o0 superior
hierarquico, colega ou terceiro, nos locais de servigco ou em publico;

SPraticarem actos de grave insubordinacao ou indisciplina, ou incitarem a
sua pratica;

SNo exercicio das suas funcdes praticarem actos manifestamente ofensivos
das instituicdbes e principios consagrados na Constituicido da Republica
Portuguesa;

SManifestarem comprovada incompeténcia ou falta de idoneidade moral
para o exercicio de funcbes;

sViolarem segredo profissional ou cometerem inconfidéncias de que
resultem prejuizos materiais e morais para o corpo de bombeiros, para a
Associagao ou para terceiros.

2.11.1.10 Recursos

a) Das decisbes, em matéria disciplinar, ndo proferidas pelo comandante do
corpo de bombeiros cabe recurso hierarquico para este, de cuja decisao
nao € admissivel recurso gracioso.

b) Das decisbes, em matéria disciplinar, proferidas pelo comandante do
corpo de bombeiros cabe recurso hierarquico para o conselho disciplinar,
de cuja decisdo nao é admissivel recurso gracioso.

c) O prazo para a interposicéo dos recursos referidos nas alineas a) e b) é
de 15 dias Uteis, contados a partir da data em que o arguido e o
participante tenham sido notificados da deciséo.

d) Das decisbes proferidas nos termos das alineas anteriores cabe recurso
contencioso nos termos gerais.

2.12 Recompensas

As recompensas a atribuir aos elementos do Corpo de Bombeiros de

Lagares da Beira podem ser as seguintes:

a) Referéncia elogiosa
b)  Louvor
c) Medalhas

Bombeiros Voluntarios Lagares da Beira 44 de 52



AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECCAD CIVIL

A referéncia elogiosa e o louvor, que podem ser individuais ou colectivos,

destinam-se a recompensar qualquer acto de reconhecido valor e serao,

publicados em Ordem de Servico e arquivados no respectivo processo
individual.

As medalhas destinam-se a premiar actos extraordinarios, nos quais se

tenham revelado qualidades de bravura, coragem, energia, decisdo,

abnegacao, bom comportamento e grande dedicagao pelos servicos.

O seu modelo e distribuicao serdao objecto de regulamento préprio a elaborar

pela direcgdo da Associacéo.

2.13 Honras e Continéncias

A matéria relativa a ordem unida, honras e continéncias consta do

regulamento proprio a aprovar por Portaria do Ministro da Administragdo

Interna.

2.14 Identificacao

a) Os bombeiros tém direito a cartdo de identificagdo, nos termos do
Despacho n.2 20916/2008, de 30 de Julho, publicado na Il Série do Diario da
Republica de 11 de Agosto de 2008.

b) Compete a Direc¢cdo Nacional de Bombeiros assegurar a emissdo do cartdo
de identificacdo de bombeiro, a partir do Recenseamento Nacional dos
Bombeiros Portugueses.

c) O cartdo de identificacdo de bombeiro apenas pode ser usado em razédo de
servico e nas situacdes previstas na lei, constituindo ilicito o seu uso
indevido.

2.15 Uniformes e distintivos

a) Os bombeiros de Lagares da Beira dispdem de fardamento proéprio,
segundo plano de uniformes, insignias e identificacdes, aprovado pela
Portaria n.? 845/2008, de 12 de Agosto.

b) Dispdéem ainda do distintivo de identificagdo do corpo de bombeiros, com a
simbologia heraldica do corpo de bombeiros e usa-se suspenso no botdo do

bolso superior direito dos uniformes.
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c) No uniforme n.? 3, o distintivo é de braco, e usa-se colocado na manga do
lado esquerdo dos uniformes, centrado e a 4 cm da costura do ombro.

d) Nos uniformes n.® 1 e 2 o distintivo pode ainda ser de meia-lua, e usa-se
colocado na manga do lado esquerdo dos uniformes, centrado e a 4 cm da

costura do ombro.
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3. Normas relativas as Infra-estruturas e aos Equipamentos de
Intervencao

3.1.Infra-estruturas
O Corpo de Bombeiros Voluntarios de Lagares da Beira dispde de instalacoes
proprias adequadas a sua fungéo.
3.2. Veiculos e Equipamentos
a)Os veiculos e o equipamento do Corpo de Bombeiros obedecem, quanto
as suas caracteristicas, as regras especificas de normalizacdo técnica

respectivamente aplicaveis.

b)Na homologacdo de veiculos de socorro do Corpo de Bombeiros é
obrigatdrio e vinculativo o parecer técnico-operacional da ANPC

c¢) Os veiculos de socorro do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Lagares
da Beira de cor base vermelho, sdo numerados e identificados de acordo
com as normas técnicas e operacionais especificas dimanadas da ANPC.

d)Os veiculos do Corpo de Bombeiros Voluntarios de Lagares da Beira,
atendendo ao fim a que se destinam e a natureza do equipamento que

transportam, classificam-se em:

§  Veiculos de socorro e combate a incéndios
§ Veiculos de socorro e assisténcia a doentes
§ Veiculos técnicos de socorro e assisténcia
§  Veiculos de transporte de pessoal

§ Veiculos de comando operacional

§ Veiculos de apoio logistico

§ Veiculos para operacoes especificas
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Tendo em conta o fim a que se destina, o equipamento utilizado pelo corpo
de bombeiros classifica-se em:

§  Equipamento de combate a incéndios

§ Equipamento de socorro e assisténcia a doentes
§  Equipamento de proteccéo e segurancga individual
§  Equipamento de intervengao especial

§  Equipamento de apoio logistico

O presente Regulamento, foi elaborado nos termos do art.® 17.%, do
despacho n.? 20915/2008, publicado na |l Série do Diario da Republica n.°
154, de 11 de Agosto e entra em vigor apds a sua homologacao pela
ANPC.

Os casos omissos serdo resolvidos de harmonia com o preceituado no
Regulamento do Modelo Organizativo dos Corpos de Bombeiros e demais
legislacao aplicavel.
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CAPITULO IV

Quadro de Pessoal do Corpo de Bombeiros de Lagares da Beira

QUADROS
Comando % Activo | a) % Reserva % Honra % Totais
[ [ [ [
s o Comandante 1 1 - - 2 2 3
5 ¢ 2.2 Comandante 1 1 - - - 1
g e g Adjunto Comando 1 1 = = =
4 8 SUB TOTAL 3 3 - - 2 2 4
Oficial Bombeiro 1 ) y . . _ . .
= Su_p_enor _
© Oficial Bombeiro 1 ) y ) ) ) ) ;
6 £ | Principal
8 Om;lmal Bombeiro de 1 _ y ) ) } . .
® E 1.2
s 2 | Oficial Bombeiro de 5 ] 5 ] ] ) ) i
= 2.2
© SUB TOTAL 5 - | 5 - - - - -
g Chefe 3 _ 3 _ 2 2 2
Q
Q2
g Subchefe 6 1 v 3 3 } . 7
[a1] ; a
o Bombeiro de 1. 12 4 16 2 2 2 2 16
g Classe
= Bombeiro de 2.2 )
g Classe 24 24 4 1 1 25
o Bombeiro de 3.2
0 o
Classe 36 15 51 6 31
SUB TOTAL 81 20 89 15 15 7 85
TOTAIS 3 106 15 131
a) Efectivo Supranumerario
| Estagiarios | 3 |

Escolas de Infantes e Cadetes

‘ Infantes |

Cadetes
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Anexo A - Mapa de equipamentos de intervencao

CorpoldelEombeiros Abreviatura Matricula Ano ESTADO
BOM |RAZOAVEL| MAU

BV Lagares da Beira ABSCO1 16-BC-53 2006 X

BV Lagares da Beira ABSC02 46-94-TX 2002 X

BV Lagares da Beira ABTDO1 92-42-7B 2004 X

BV Lagares da Beira ABTDO02 17-05-ZH 2004 e

BV Lagares da Beira ABTD04 34-17-CZ 1994 X
BV Lagares da Beira ABTDO5 49-49-GH 1993 X
BV Lagares da Beira ABTDO06 10-49-RP 2001 e

BV Lagares da Beira ABTMO07 30-97-VQ 2003 X

BV Lagares da Beira VLCIO1 09-45-UT 2006 X

BV Lagares da Beira VECIO1 33-54-DF 1980 X
BV Lagares da Beira VFCIO2 VU-42-34 1989 e

BV Lagares da Beira VFCIO3 36-22-HH 1999 X

BV Lagares da Beira VTTRO1 HI-03-00 1994 X

BV Lagares da Beira VTTRO2 71-32-GE 1994 X

BV Lagares da Beira VTTRO3 14-11-SS 2001 X

BV Lagares da Beira VTGC04 RQ-34-45 1971 X

BV Lagares da Beira VTGCO05 59-95-ZU 2005 X

BV Lagares da Beira VSATO1 14-96-PZ 2002 X

BV Lagares da Beira VCOTO1 25-62-EE 1995 X

BV Lagares da Beira VCTO02 15-89-EO 1995 X

BV Lagares da Beira VOPEO1 71-69-VO 2000 X
BV Lagares da Beira VOPE03 QM-84-75 2002 X
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Anexo B - Plantas descritivas das infra-estruturas operacionais

Ano de construcao 1998

Area de Construcao

Area aparcamento, oficinas e arrumos

Area de comando, de administracdo e gestdo de emergéncias

Area de alojamento

Area da parada operacional

Nota: As Plantas descritivas das infra-estruturas estao disponiveis no Corpo de Bombeiros
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Anexo C — Relacao de contactos relevantes

Entidade Nome Telefone | Telemovel Fax E-mail Morada
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